Finanstilsynet
Arhusgade 110
2100 Kebenhavn @

Anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for livsforsikringsvirksomhed

| henhold til § 20, stk. 1, i lov om finansiel virksomhed skal det tekniske grundlag mv. for livsforsikrings-
virksomhed samt 2endringer heri anmeldes til Finanstilsynet senest samtidig med, at grundlaget mv.
tages i anvendelse. | medfar af lovens § 20, stk. 3, skal de anmeldte forhold opfylde kravene i bekendt-
garelse om anmeldelse af det tekniske grundlag m.v. for livsfarsikringsvirksomhed. | denne anmeldelse
forstas ved livsforsikringsselskaber: livsforsikringsaktieselskaber, tvasrgaende pensionskasser og filialer
af udenlandske selskaber, der har tilladelse til at drive livsforsikringsvirksomhed efter § 11 i lov om fi-
nansiel virksomhed.

Brevdato

29, december 2015

Livsforsikringsselskabets navn

SEB Pensionsforsikring A/S

Overskrift
Livsforsikringsselskabet skal angive en preecis og sigende titel p4 anmeldelsen.

Anmeldelse af teknisk grundlag m.v., samt satser for SEB Pensionsforsikring A/S

Resumé
Livsforsikringsselskabet skal udarbejde et resumé, der giver et fyldestgerende billede af anmeldel-
sen.

Anmeldelse af teknisk grundlag m.v., samt satser for SEB Pensionsforsikring A/S

Lovgrundlaget
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilket/hvilke nr. i lovens § 20, stk. 1, anmeldelsen vedrarer.

Nr.2o0g3

Ikrafttra2delse
Livsforsikringsseiskabet skal angive datoen for anmeldelsens ikrafttraadelse.

1. januar 2016

fEndrer falgende tidligere anmeldte forhold
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilken tidligere anmeldelse eller hvilke tidligere anmeldelser
denne anmeldelse ophaever eller andrer.

Andrer “Anmeldelse af teknisk grundlag m.v., samt satser for SEB Pensionsforsikring
A/S” af 26. maj 2015.

Angivelse af forsikringsklasse
Livsforsikringsselskabet skal angive, hvilken forsikringsklasse det anmeldte vedrorer, jf. bekendtga-
relsens § 2, stk. 2.

Anmeldelsen vedrerer forsikringsklasse | og VI.

Anmeldelsens indhold med matematisk beskrivelse og gennemgang af de anmeldte forhold
Livsforsikringsselskabet skal angive anmeldelsens indhold med analyser, beregninger mv. pa en sa
klar og preecis form, at de uden videre kan danne basis for en kyndig aktuars kontrolberegninger, jf.
bekendtgerelsens § 2, stk. 3.

I nedenstdende er kun det &ndret, som er skrevet med blat. Sletninger er markeret med overstreg-
ning.

Hvor intet andet er anfort gzlder denne anmeldelse alle delgrupper i selskabets bestand af forsik-
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ringer under kontributionsprincippet. Undtaget er siledes delbestandene "SEB Pension 1117,
"Forenede Gruppeliv”, "SEB Link” og "SEB Tidspension” samt "syge- og ulykkesforsikringer”.

Alle satser kan @ndres ved fornyet anmeldelse.

VIP kundesatser gelder for de kunder som har en premieaftale, hvor rspreemien (inkl. styktil-
lazg) mindst udger 100.000 kr., dog 80.000 kr. hvis forsikringen er tegnet for 1. januar 1999.

I det folgende gzlder generelt, at "praemier eller drspramier” er preemier excl. AMB, przmier til
syge- og ulykkesforsikringer og preemier til Forenede Gruppeliv.

Kontorenter
Der fastsettes folgende kontorentesatser:
Kontorente | Rentegruppe | Rentegruppe | Rentegruppe | Rentegruppe
1 2 3 4
Efter PAL 2,54 % 5,08 % 5,08 % 5,08 %
For PAL ** 3,00 % 6,00 % 6,00 % 6,00 %

**) Afhaenger af risiko- og omkostningsresultatet.
Samme kontorente for forsikringer iht. PBL’s §53A, stk. 1-3.

Den i bonusregulativet § 9 nevnte omregningsrente anvendes ikke i ojeblikket, udover hvad der
folger af anmeldelse af 28. oktober 2009 og efterfolgende justeringer.

Risikosatser

Risikosatser for Risikogruppe 1 (Firma):

Det er muligt at tegne solidarisk premiefritagelse. Premien fastsettes under samme principper
som premien for Syge- og ulykke forsikring,

Risikosatser for forsikringer tegnet pd G82 under overenskomst

Deadsrisikosatser

I skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med G82-intensiteterne ved dods-
fald.

Mza=nd Dedsrisikofaktor ved positiv risikosum
alder < 25 0,70
25 <alder <75 0,70 + 0,006*(alder-25)
alder > 75 I
Kvinder Dadsrisikofakior ved positiv risikosum
Alder <25 0.64
25 <alder < 85 0.64 + 0,006*(alder-23)
alder > 85 |
Mzend og kvinder Deodsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alle aldre 0,50
ks
1.
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Invaliderisikosatser

[ skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med G82-intensiteterne ved invali-

ditet.
Mznd og kvinder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld premiefritagelse fra 2/3 invaliditet
alder < 20 0,696
20 < alder < 60 0,696 + 0,0056*(alder-20)
alder > 60 0,92
Mz=nd og kvinder Invaliderisikofaktor ved ret til
fuld praemiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
halv praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
alder < 20 0,726
20 < alder < 60 0.726 + 0.0056*(alder-20)
alder > 60 0,95
Mzend og kvinder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld preemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
alder < 20 0,746
20 < alder < 60 0,746 + 0,0056*(alder-20)
alder > 60 0,97

Dedsrisikosatser

Risikosatser for obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeafialer med mere end
100 ansatte tegnet pa G82 under overenskomst

I skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med G82-intensiteterne ved deds-

fald.
Mzend Deodsrisikofaktor ved positiv risikosum
Alder £ 25 0,30
25 <alder <75 0,30 + 0,01*(alder-25)
Alder = 75 0,80
Kvinder Dadsrisikofaktor ved positiv risikosum
Alder < 25 0,20
25 < alder < 85 0,20 + 0,01*(alder-25)
Alder 2 85 0,80
Mznd og kvinder Deadsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alle aldre 0,50
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Invaliderisikosatser

[ skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med G82-invaliditeten.

Mznd og kvinder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld pramiefritagelse fra 2/3 invaliditet
Alder <20 0,20
20 < alder < 60 0,20 + 0,0075*(alder-20)
Alder = 60 0,50
Mazend og kvinder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld przmiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
Halv przmiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder < 20 0,25
20 < alder <60 0,25 + 0,0075*(alder-20)
Alder = 60 0,55
Mznd og kvinder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld preemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder < 20 0,30
20 < alder < 60 0,30 + 0,0075*{alder-20)
Alder > 60 0,60

Risikosatser for UDI forsikringer under overenskomst

Dadsrisikosatser

I skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med U0I-dedeligheden.

Alder Dadsrisikofaktor ved positiv risikosum
Alder < 25 0,56
25 < alder <60 0,56 + 0,01257*(alder-25)
Alder = 60 1
Alder Dadsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alle aldre 0,50

Invaliderisikosatser

I skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med UO1-invaliditeten.

Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld preemiefritagelse fra 2/3 invaliditet
Alder <20 0.63
20 < alder < 60 0,65 + 0,005*(alder-20)
Alder = 60 0,85
b
e e e
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Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld prmiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
Halv praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder < 20 0,675
20 < alder < 60 0,675 + 0,005*(alder-20)
Alder 2 60 0.87
Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder < 20 0.70
20 < alder < 60 0,70 + 0,005*(alder-20)
Alder > 60 0,90

Risikosatser for obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler med mere end
100 ansatte tegnet pa U01

Dodsrisikosatser

I skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med U01-intensiteterne ved deds-
fald.

Alder Deadsrisikofaktor ved positiv risikosum
Alder <20 0,30
20 < alder < 60 0,30 -+ 0,0125*(alder-20)
Alder = 60 0,8
Alder Dadsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alle aldre 0,50

Invaliderisikosatser

I skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med U0 1-invaliditeten.

Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld pramiefritagelse fra 2/3 invaliditet
Alder <20 0,10
20 < alder < 60 0,10 + 0,01*(alder-20)
Alder 2 60 0,50
Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld pramiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
Halv prz2miefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder <20 0,15
20 < alder < 60 0,15 +0,01*(alder-20)
Alder = 60 0,55

o]
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Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld premiefritagelse fra 1/2 invaliditet

Alder = 20 0,20
20 < alder < 60 0,20 + 0,01 *(alder-20)
Alder = 60 0,60

Risikosatser for obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler der omfatter mi-
nimum 500 forsikrede tegnet pi U0I samt for ugaranterede invaliderenter.

Foelgende risikosatser kan tilbydes obligatoriske og frivillige firmaordninger samt rammeaftaler
der omfatter minimum 500 forsikrede tegnet pd UO1,

Invaliderisikosatser
| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med U0!-invaliditeten.

Risikorabatten er for indregning af preemiefaktor og karensfaktor.

Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld przemiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder <20 0,16
20 < alder < 100 0,16 + 0,0065*(alder-20)
Alder = 100 0,68

Dodsrisikosatser
| skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med UO1-intensiteterne ved dods-

fald.
Alder Dedsrisikofaktor ved positiv risikosum
Alder <20 0,375
20 < alder < 60 0,375 + 0,009375*(alder-20)
Alder = 60 0,75
Alder Dadsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alle aldre 0,50

ar.

Rabat pé solidarisk dedsfaldsdekning

Ved etablering af en obligatorisk firmaaftale omfattende minimum 50 forsikrede, gives der op til
80 % rabat pd prmien for den solidariske dedsfaldsdakning. Rabatten garanteres maksimalt i 3

oth
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Risikosatser for Risikogruppe 2(Privat):
Risikosatser for forsikringer tegnet pd G82

Dedsrisikosatser
I skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med G82-intensiteterne ved deds-
fald.
Mznd og kvinder Deodsrisikofaktor ved positiv risikosum
Alder < 35 0.9802
35 <alder < 65 0.9802 + 0,00066*(alder-35)
Alder > 65 |
Mand og kvinder Deodsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alle aldre 0,50

Invaliderisikosatser

I skemaerne er angivet den faktor, der multipliceres med G82-intensiteterne ved invaliditet.

Mzand og kvinder Invaliderisikofaktor ved ret til
fuld preemiefritagelse fra 2/3 invaliditet
alder <20 0,7952
20 < alder < 60 0,7952 + 0,00437*(alder-20)
alder > 60 0,97

Mz=end og kvinder

Invaliderisikofaktor ved ret til
fuld preemiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
halv praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet

alder <20 0,8252
20 < alder <60 0,8252 + 0,00437*(alder-20)
alder =2 60 1

Dadsrisikosatser

Risikosatser for UO1 forsikringer

[ skemaerne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med UQ1-dodeligheden.

Alder Dadsrisikofaktor ved positiv risikosum
Alder < 25 0,56
25 < alder < 60 0.56 + 0,01257*(alder-25)
Alder > 60 1
Alder Dadsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alle aldre 0,50

'-Fl'.'-‘
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Invaliderisikosatser
| skemaemne nedenfor er angivet den faktor, der multipliceres med UO1-invaliditeten.

Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld preemiefritagelse fra 2/3 invaliditet
Alder < 20 0.65
20 < alder < 60 0,65 + 0,005*(alder-20)
Alder > 60 0,85
Alder Invaliderisikofaktor ved ret til

Fuld pramiefritagelse fra 2/3 invaliditet og
Halv praemiefritagelse fra 1/2 invaliditet

Alder < 20 0,675
20 < alder < 60 0.675 + 0.005*(alder-20)
Alder > 60 0,87
Alder Invaliderisikofaktor ved ret til
Fuld przzmiefritagelse fra 1/2 invaliditet
Alder £ 20 0,70
20 < alder < 60 0,70 + 0.005*(alder-20)
Alder > 60 0.90

Risikosatser for Risikogruppe 3 (Aktuelle):

Risikosatser for aktuclle forsikringer

Alder Dadsrisikofaktor ved negativ risikosum
Alle aldre 0,50

Séfremt der er aktuelle forsikringer med positiv risikosum folger de satserne galdende for risiko-
gruppe 2 (Privat).
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Omkostningssatser

Indskudsbetalte forsikringer
For begge omkostningsklasser gelder, at der ikke betales omkostninger af indskud, medmindre

det serligt afiales for pensionsordninger, oprettet via forsikringsmagler og som ikke er omfattet
af overgangsreglerne i Lov om @ndring af lov om forsikringsformidling § 3 stk. 1 og 2.

Omkostninpssatser for omkostningsgruppe 1 (Firma):

Maksimal premieomkostningsbelastning
Den maksimale preemieomkostning en aftale under overenskomst kan belastes med fastsettes til
900 kr. om Aret.

Pensionsordninger. oprettet via eget salg
For pensionsordninger oprettet via eget salgskorps eller via forsikringsagenter, gelder at premier
udelukkende belastes med folgende satser:

Antal forsikrede:

Obligatorisk og frivillig | Omkostningsprocent | Premiestorrelse
(- 4 11,00% 0 = Premie < 19.200
7,00% 19.200 = Premic < 48.500
6,00% 48.500 = Prmmie < 63.000
5,00% 63.000 < Przmic < 100.000
3,00% 100.000 + Pramic < 200.000
2,00% 200.000 = Prezmic
5- 9 2,00%
10 - 99 1.50%
100 - 1.25%/1,00 %

* Bidrag over 100.000 kr. op til 200.000 kr. vil blive belastet med %-satsen af hele pensionsbi-
draget.

YRE Srosfrivitie TOmk : P : ]
5— 9| 20084 l 8 < Premie < 100000
- - 20085 400-600 = Premie - -
48— 00 3 EQ85H 3 0005 8 = Prumie < 100-080
- - 20004 400:000 = Premsde - -
08— 400 2009 0 = Pemmie < 100:000
- - +50% 460000 = Premie - -
£00— 1550% 9 = Promie
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Sarlig omkostningsrabat

I pensionsordninger hvor en virksomhed/organisation eller dennes representant patager sig at
udfore en del af selskabets sedvanlige administration kan omkostningsbelastningen nedsattes
med mellem et halvt procentpoint og halvandet procentpoint i forhold til ordningens indplacering
ifolge bonusregulativets regler i @vrigt.

I pensionsordninger hvor en virksomhed/organisation eller dennes reprasentant ensker, at sel-
skabet skal udfere en yderligere administration end hvad der er normalt for en ordning af samme
storrelse, kan omkostningsbelastningen foroges med mellem et halvt procentpoint og halvandet
procentpoint i forhold til ordningens indplacering ifolge bonusregulativets regler i evrigt.

Provisionsbestemt omkostningsrabat

P& ordninger hvor der ikke ydes provision efter de normalt gldende regler, kan omkostningsbe-
lastningen ®ndres efter nedenstiende regler:

Zndring i omkostnings-
belastning (for premier

Den normale lobende

Provisionssats @ndres med |under 100.000 kr.)
-100% -1% point
-0,5% point -0,5% point
0% 0% point
+0,5% point +0,5% point
+1% point +1% point

+1,4% point

+1,4% point

+1,5% point

+1,5% point

+2% point

+2% point

Pensionsordninger. oprettet via forsikringsmasgler
For pensionsordninger, der er oprettet via forsikringsmagler, galder at prezmier belastes med

folgende satser for s& vidt angdr selskabets omkostningsbidrag. Hertil Legges det mellem kunden
og forsikringsmagleren aftalte honorar, der skal fratreekkes kundens pensionsindbetalinger.

Antal forsikrede

Obligatorisk og fri- | Omkostningsprocent Premiestorrelse
villig
0- 4 8,00% 0 = Premic = 19.200
5,00% 19200 = Premie < 48.500
4,00% 48.500 < Premie <= 63.000
3,00% 63.000 < Premie < 100.000
1,004 100.000 = Pramic
5-149 0,75%
150 - 499 0.50%
> 500 0.25%

i
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5- 9 ; § < Premie < 106:000
10— 490 1500%¢ 8 = Prewmie < 100:000

150094 100000 = Premie <
=500 05055 8 < Pramie

SEB Pension kan yde et etableringstilskud pa 500 — 2,000 kr., fastsat ud fra pensionsordningens
samlede starrelse og kompleksitet.

Sazrlig omkostningsrabat

Séfremt en virksomhed/organisation eller dennes repreesentant pétager sig at udfere en del af sel-
skabets sedvanlige administration kan omkostningsbelastningen nedsttes med op til et halvt
procentpoint i forhold til ordningens indplacering ifelge bonusregulativets regler i avrigt.

Safremt en virksomhed/organisation eller dennes reprasentant ensker, at selskabet skal udfare en
yderligere administration end hvad der er normalt for en ordning af samme sterrelse, kan om-
kostningsbelastningen foreges med op til et halvt procentpoint i forhold til ordningens indplace-
ring ifalge bonusregulativets regler i evrigt.

Omkostningssatser for omkostningsgruppe 2 (Privat):

Maksimal praamieomkostningsbelastning
Den maksimale premiecomkostning en aftale udenfor overenskomst kan belastes med fastsattes

til 5.000 kr. om dret.

Depotomkostninger (Gebyrp)
For samtlige forsikringer undtagen forsikringer under udbetaling og VIP-forsikringer fratrackkes

der omkostninger pé 0,2 % af det opsparede depot. Depotomkostningen kan dog ikke overstige
3.000 kr. arligt.

Praemiebetalte forsikringer

Alle forsikringer, med undtagelse af forsikringer som er overgéet til aktuel udbetaling (ved ded
eller ved forsikringstidens udleb), belastes med de geldende satser for styktilleg (inkl. stykrate,
Gebyrs) for nytegnede policer.

Satserne er
Stk. 1 488 kr.
Stk. 2 250 Kr.
Stk. 4 128 kr.
Stk. 12 47 kr.
Stkrate 19 kr.
Stykind [ 1.733 kr.
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Derudover belastes alle premiebetalte forsikringer med en for dret fastsat procent, der anvendes
pé den heldrlige premie uden styktilleg, differentieret efter storrelsen af preemien, fastsat ved:

Arspremier under 100.000 ' kr.

11,0 % | af premieandele under 19.200 kr.
7,0 % | af pramieandele mellem 19.200 kr. og 48.500 kr.
6,0 % | af premieandele mellem 48,500 kr. og 63.000 kr.
5,0 % | af premieandele mellem 63.000 kr. og 100.000 kr.

Arspremier pd mindst 100.000 kr.
3,0 % | af premieandele under 200.000 kr.
2,0 % | af premieandele over 200.000 kr.

Sarlig regel for medarbejdere og samarbejdspartnere
Private aftaler opndr samme omkostningsprocent, som er geldende for den obligatoriske medar-
bejderordning. Aftalen udleser ikke provision.

2—lor-ordaingeri-henholdtilenuruppeafialemed-mellem500-0e 1 000-personeetvor-derilde

SHHES ISt tassetes restrtpeshelastrineen—tor—drspramier—under
190.808-kr-tH-5-%-alpreemien—For-kapitalindshod-pa-under 200.000-he—belastes-forsikringen
thed-4-Do-t-onthostriner

3. —Forerdrinzeri-henheld 4l en-eruppe-altale-med-mindst- 000-personer.-hvor - der-thhe udbeta-
lesteopiposprovirioR— st os-ombostminecbelustriroerdorarpremiierueider—| 80,008k
tH-So-ai-premien—For-hapialindshud-pé-under-208.000-kr-belastes-forsikrinzenmed e
orthostatreer

Sarlig regel for forsikringer omfattet af landbrugskernekundeaftale
Omkostningsbelastning for forsikringer omfattet af ovenn@vnte aftale udger 5 % af premieande-

le under 100.000 kr.

! Graznsen er dog 80.000 kr. for forsikringer tegnet for 1. januar 1999

by
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For begge omKostningsklasser gzlder folgende:

Transaktionsomkostninger - Szrregel for kompensation af flytteomkostninger

Nar kunder flytter opsparing fra andre selskaber til SEB Pensionsforsikring, vil det afgivende
selskab som regel fradrage et flyttegebyr.

I folgende situationer kan SEB Pensionsforsikring yde en s&rlig omkostningsrabat som kompen-
sation for fradrag af et eventuelt flyttegebyr i det afgivende selskab:

- nér der overfores depoter til SEB Pensionsforsikring i forbindelse med etablering af en firma
aftale

- ndr der overfores depoter til SEB Pensionsforsikring i forbindelse med, at en firmaaftale gér fra
at vazre mazglerbetjent til direkte betjent.

Overforslen skal ske senest 6 méneder efter etablering eller senest 6 méneder efter overgang fra
maglerbetjent til direkte betjent.

Sterrelse pd kompensation
o Kompensationen er lig det flyttegebyr, som en tidligere leverander har fratrukket depotet i
forbindelse med overforslen
¢ Kompensationen kan maksimalt udgare KOMPBELOB pr. kunde
e Hvis kunden far overfoert flere ordninger, ydes der kun kompensation for en af disse.

KOMPBEL®B udger 2.000 kr.

Administrationsgebyr ved genkob (GEBYR). Tvangsgenkeb (TGEBYR). fripolicegebyr (Ge-

byrg) og premienedsettelse NEDGEBYR)

NEDGEBYR anmeldes lig 0 kr.
GEBYR anmeldes lig 1.800 kr.
Ved genkob for aftalt udleb gzlder folgende:

GEBYR betales ved alle udbetalinger af vardi bortset fra
- sidste pensionsudbetaling fra en kapitalpension.
- udbetalinger eller overforsler hvor depotet er under 15.000 kr.
- fripolicer, etableret som led i ans®ttelsesforhold, der har en vaerdi under 20.001 kr. som
overferes til en aktiv pensionsordning i henhold til jobskifteaftalen.

Ved genkob efter opndet pensionsalder gelder folgende regler:
- Ved genkob udgor GEBYR 500 kr. pa kapitalpensioner
- Sker der inden for samme kalenderdr mere end et delvist genkob udgor GEBYR 1.800 kr.
for hvert efterfolgende delvise genkob.
- Indeholder genkobet bade rate/rente og kapital, udgor GEBYR 1.800 kr.
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- Ved genkob af rate og / eller rente udgor GEBYR 1.800 kr.
- GEBYR opkraves pr. produkt,

TGEBYR anmeldes lig 500 kr. TGEBYR tages ved udbetaling af depoter under 15.000 kr. Poli-
cer med et depot pd mindre end TGEBYR, kan ophaves uden udbetaling.

Seerlig regel for skat 7 ordninger i SEB Traditionel etableret fra [8. maj 2015:
Ved genkeb indenfor 5 r efter etablering betales et s@rligt kursvern pa 4 % af bruttogenkabs-
verdien, Derudover betales administrationsgebyr (GEBYR).

Gebyr (Gebyrr)

For forsikringer uden praemiebetaling (fripolicer), forsikringer tegnet mod indskud og forsikrin-
ger under udbetaling, fratrezkkes 0,5 % af den forsikringsmassige opsparing pr. ar.
Gebyret er dog mindst 20 kr. pr. maned og maksimalt 66 kr. pr. médned.

o P = = e = o

[=] =3 oo
% . M

Tvangsgenkab
Aftaler der enten har reservesikring eller er uden risikod®kning, hvor der ikke er pr&miebetaling
pé, kan tvangsudbetales sdfremt depotet er pd under 15.000 kr.

Séfremt der er risikodekninger pa aftalen kan selskabet tvangsudbetale aftalen sdfremt ydelserne
ikke overstiger nedenstdende:

e Sum ved ded: 50.000 kr.

e Rate ved ded: konverteringsvardi svarende til 50.000 kr.

¢ Invaliderenter: 20.000 kr. arligt
Bonusgrundlag

Bonusgrundlaget anvendes pé alle forsikringer tegnet efter 1. juli 1982, uanset den til forsikrin-
gen horende opgorelsesrente.

Selskabet anvender fortsat en opgerelsesrente pd 0,519 % i selskabets bonusgrundlag.

Behandling af overlsb grundet begraenset skattefradrag pi ratepensioner og ophsrende
livrenter

2. ordens dedelighederne der benyttes i fremregningen af depotet i udbetalingsperioden for livs-
varige livrenter tegnet efter 13. november 2009, er uendrede i forhold til satser anmeldt for 2015,
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Redegorelse for de juridiske konsekvenser for forsikringstagerne

Livsforsikringsselskabet skal redegare for de juridiske konsekvenser for den enkelte forsikringstager
og andre berettigede efter forsikringsaftalerne, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 6. Er der ingen konse-
kvenser, skal livsforsikringsselskabet redegare herfor.

Der forventes ingen juridiske konsekvenser af det anmeldte.

Redegorelse for de ekonomiske konsekvenser for forsikringstagermne

Livsforsikringsselskabet skal redegere for de ekonomiske konsekvenser for de enkelte forsikringsta-
gere og andre berettigede efter forsikringsaftalerne, jf. bekendtgerelsens § 2, stk. 6. Er der ingen
konsekvenser, skal livsforsikringsselskabet redegere herfor.

Redegorelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgerelsens § 3, stk. 1, og stk. 3-5.

Kontorenterne er sat ned for rentegruppe | og hevet for rentegruppe 2 i forhold til satserne for
2015.

For private aftaler, samt firmaafialer med under 100 forsikrede, er risikobonussatserne generelt
sat ned, hvilket vil forage betalingen for risikodakninger.

For firmaaftaler er premieomkostningerne samt den maksimale premieomkostningsbelastning
nedsat. Der er foretaget pristalsregulering af nogle af premiegraenserne for hvilken omkostnings-
sats kunden betaler. Der indferes et minimumsgebyr pr. maned for preemiefri policer samt policer
under udbetaling. Selskabets gebyr ved genkeb er reguleret i forhold til 2015. Samlet set forven-
tes de foretagne @&ndringer at ege omkostningstrakket fra forsikringstagerne.

Der henvises til "Redegarelse i henhold til § 6 stk. 1.

Samlet er det vurderingen at de anmeldte satser er rimelige og betryggende.

Redegorelse for de juridiske konsekvenser for livsforsikringsselskabet

Livsforsikringsselskabet skal redegere for de juridiske konsekvenser for livsforsikringsselskabet, jf.
bekendtgarelsens § 2, stk. 7. Er der ingen konsekvenser, skal livsforsikringsselskabet redegore her-
for. Redegerelsen kan alternativt anferes i "Redegorelse i henhold til § 6 stk. 1." , jf. bekendtgerel-
sens § 6, stk. 1.

Der forventes ingen juridiske konsekvenser af det anmeldte.

Redegorelse for de skonomiske og aktuarmaessige konsekvenser for livsforsikringsselskabet
Livsforsikringsselskabet skal redegare for de @konomiske og aktuarmeessige konsekvenser for livs-
forsikringsselskabet, jf. bekendtgarelsens § 2, stk. 6. Er der ingen konsekvenser, skal livsforsikrings-
selskabet redegere herfor.

Redegerelsen skal som minimum overholde kravene i bekendtgerelsens § 3, stk. 2, og stk. 6-7.
Redegerelsen kan alternativt anfares | "Redegerelse i henhold til § 6, stk. 1.", jf. bekendtgerelsens §
8, stk. 1.

Der henvises til "Redegorelse i henhold til § 6 stk. 1. Der forventes ingen aktuarmassige konse-
kvenser af det anmeldte.

Navn
Angivelse af navn

Kim Kehlet Johansen

Dato og underskrift

29, december 2015
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Angivelse af navn

Anders Hakonsson

Dato og underskrift

29. december 2015
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